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Rosimar	Gouveia	Profesor	de	Matemáticas	y	fanático	estadístico	de	Matenmatics	que	estudia	la	recolección,	registro	y	organización	que	mentir	en	una	encuesta.	Este	tema	se	cobra	en	muchos	concursos.	Por	lo	tanto,	aproveche	el	ejercicio	comentado	y	resuelto	para	llevar	toda	su	vida.	Se	basa	en	el	peso	de	las	calificaciones	obtenidas	en	las
disciplinas	por	el	número	respectivo	de	cronistas,	como	se	muestra	en	la	imagen:	mejor	será	la	evaluación	de	un	estudiante	en	Una	esperanza	de	período	particular,	mayor	su	prioridad	en	la	elección	de	las	disciplinas	para	la	próxima	permanencia.	Ya	tomó	las	pruebas	de	4	de	las	5	disciplinas	en	las	que	está	inscrito,	pero	aún	no	tomó	la	prueba	de
disciplina,	según	la	imagen.	Que	debe	lograr	en	la	disciplina	I	©	a)	7.00.	b)	7.38.	c)	7.50.	d)	8.25.	e)	9.00.	Vea	la	respuesta	para	calcular	la	madre	ponderada,	multiplicaremos	cada	nota	por	su	respectivo	número	de	cronistas,	luego	agregaremos	todos	los	valores	encontrados	y	finalmente	dividiremos	por	el	número	total	de	Cron.	Dijo.	A	través	de	la
primera	tabla,	identificamos	que	el	estudiante	debe	llegar	al	menos	a	la	madre	igual	a	7	para	obtener	la	evaluación	"buena".	Por	lo	tanto,	la	madre	ponderada	debe	ser	igual	a	este	valor.	Llamando	a	la	nota	que	falta	de	X,	resolveremos	la	siguiente	ecuación:	Alternativa:	D)	8.25	2)	Enemigo	-	20177	Estudiantes,	X,	Y	y	Z,	inscritos	en	un	curso	de	inglés.
Para	evaluar	a	estos	estudiantes,	el	maestro	eligió	tomar	cinco	pruebas.	Para	ser	aprobado	en	este	curso,	el	estudiante	debe	tener	el	día	de	la	madre	de	las	calificaciones	de	las	cinco	pruebas	mayores	o	igual	a	6.	En	la	tabla,	las	calificaciones	que	cada	alumno	están	organizadas	en	la	tabla,	lo	tomaron	en	cada	prueba	.	)c	)c	.Z	onula	o	sanepa	)b	.Y	onula
o	sanepa	)a)s(odavorper	sad	aidÂ	lich		m	a	no	e	aidÂ		n		m	edadicolev	y	rolav	el	surcado	somasicerP	atsopseR	reV	5.24	)e	04	)d	5.73	)c	53	)aÂ	@		,h/mk	me	,megaiv	olucÂAN		ev	od	aidÂ	lich		em	icolev	a	amixorpa	rohlem	euq	rolav	O.h/mk	02	a	osrucrep	od	etnatser	e	h/mk	04	a	etniuges	etrap	aÂ	addan		a	,h/mk	06	ed	aidÂ	1AM	tomar	edadicolev	al	wind
jart	od	etrap	Â	ReportAN:	Article	ret	ariemirp	a	odnerev	crep	,arieuqitnaM	ad	arreS	ad	sodaovop	siod	ertne	ajaiv	olucÂainev	mU6102	-	tsevuF	)4	%0,8	)b:avitanretlA:somet,	1,8	o	y	9,9,9,9	7o	ertne	aid!!!!!!!!	¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡No	voy	a	ser	un	ganador!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!	No	voy	a	ser	un	ganador.	mesed	ed	axat	an	assain	sovitaler
serolav	41	metsixe	euq	somacifitnedi	,ocifÂ	iã^register	g	o	odnavresbO.siartnec	serolav	siod	sod	acitÂ	licain	a	protmtira	mtira	mtira	aidÂ	acomoda	a	laugi	Â	iain	inaidem	a	,rap	rof	odnauQ.oldem	avretni	escuche	en	etnemataxe	Â	iain	tese	euq	oremâteauPAHervres	no.	Sr.	AN:	Sr.^,	isop	a	somacifitnedi,	adiuges	mE.medro	me	serolav	so	sodot	odnacoloc
ra	MEPanedPC,	anaidem	ad	rolav	o	rartnocne	araP	atsopseRre	V	%6,7	)e	%7,7	)d	%9,7	)c	%0,8	)b	%1,8	(aed	de	,9002	ed	lirba	a	8002	ed.	h.	a.r.an.	rodavlaS	,eficeR	de	sanatiloportem	ifÂµAMained	iger	san	sodavresbo	sodad	son	esab	moc	aditbo	,9002	ed	lirba	a	8002	ed	Â	AMerram	dÂan	Â	IAN:	registro	rg	O7102	-	menE	)3.Z	nulls	the	sanepa	)b
:avitanretlA.odavorper	Z	nula	y	sodavorpa	Â	âres	ãres	y	X	sonula	so	Â	âã^uo	laugi	aton	moc	odavorpa	ylain	omo-C.ocnic	rop	ridivid	y	onula	adac	ed	saton	sa	somav	branch,	osac	etseN	.serolav	de	oremÂnoain›	n	olep	es-odnidivid	y	serolav	so	sodot	es-odnamos	adaluclÂ	©	ainsnimtira	aid	PAAM	R	reV	.Z	e	Y	,X	dormir	así	)e	.Z	os	os	alunos	X	e	Y.	d)
apenas	os	alunos	X	ronem	iof	9002	me	sadicsan	sa§ÂÃnairc	sad	se£ÂÃm	sad	anaidem	)b	.sona	72	euq	roiam	iof	9002	me	sadicsan	sa§ÂÃnairc	sad	se£ÂÃm	sad	anaidem	)aedadi	a	euq	etnematerroc	ramrifa	es	edop	,ocif¡ÂÃrg	od	sodad	son	esab	moC.ocif¡ÂÃrg	o	enimaxE5102	-	tsevuF	)7acit¡ÂÃmetaM	ed	salumr³ÂÃF	e	menE	on	acit¡ÂÃmetaM	m©ÂÃbmat
ajeV	N	)d	:avitanretlA	:P	otadidnaC	:N	otadidnaC	:M	otadidnaC	:L	otadidnaC	:K	otadidnaC	.anaidem	a	rartnocne	e	medro	me	mu	adac	ed	saton	sa	racoloc	somav	,ossi	araP	.roiam	a	©ÂÃ	lauq	racifitnedi	arap	otadidnac	adac	ed	anaidem	a	rartnocne	somasicerP	atsopseR	reV	P	)e	.N	)d	.M	)c	.L	)b	.K	)a¡ÂÃres	odavorpa	otadidnac	O	.roiam	a	rof	sanilpicsid
ortauq	san	ele	rop	saditbo	saton	sad	anaidem	a	lauq	o	arap	eleuqa	¡ÂÃres	odavorpa	otadidnac	o	,o£ÂÃ§ÂÃeles	ed	latide	o	odnugeS.sotadidnac	ocnic	solep	saditbo	saton	sa	atneserpa	alebat	A	.acit¡ÂÃmrofni	e	otierid	,acit¡ÂÃmetam	,sªÂÃugutrop	ed	savorp	marezif	e	aserpme	mu	me	ogerpme	ed	agav	acinºÂÃ	amu	odnatupsid	o£ÂÃtse	P	e	N	,M	,L	,K
sotadidnac	sO4102	-	menE	)6	.58,02	)d	:avitanretlA	:o£ÂÃ§ÂÃisop	ºÂÃ5	ad	o	e	o£ÂÃ§ÂÃisop	ºÂÃ4	an	¡ÂÃtse	euq	rolav	o	ertne	acit©ÂÃmtira	aid©ÂÃm	a	¡ÂÃres	anaidem	a	,missa	,)sopmet	8(	serolav	ed	rap	oremºÂÃn	mu	etsixe	euq	evresbO	69,02	;09,02	;09,02	;09,02	;08,02	;06,02	;06,02	;05,02	:etnecserc	medro	me	,soditeper	soremºÂÃn	so	evisulcni
,serolav	so	sodot	racoloc	somav	,oriemirP	atsopseR	reV	.09,02	)e	.58,02	)d	.08,02	)c	.77,02	)b	.07,02	)a©ÂÃ	ordauq	on	sodatneserpa	sopmet	sod	anaidem	A:sopmet	setniuges	so	marevitbo	,saiar	savitcepser	saus	me	,satelta	so	,adaÂÃpmilo	amun	,o£ÂÃ§ÂÃatan	ed	servil	sortem	001	sod	lanif	a	arap	aviteles	amu	mE5102	-	menE	)5	5,23	)a	:avitanretlA
h/mk	5,23	©ÂÃ	satsopser	san	,amixorpa	es	siam	euq	rolav	o	,otnatroP	:somet	,serolav	sod	sosrevni	sod	acit©ÂÃmtira	aid©ÂÃm	ad	osrevni	o	acin´ÂÃmrah	aid©ÂÃm	a	odneS	.opmet	od	e	edadicolev	ad	osac	o	©ÂÃ	omoc	,sianoicroporp	etnemasrevni	o£ÂÃs	sadivlovne	sazednarg	sa	odnauq	acin´ÂÃmrah	aid©ÂÃm	a	somasU	.acin´ÂÃmrah	aid©ÂÃm	a	mis
e	acit©ÂÃmtira	aid©ÂÃm	a	raluclac	somedop	o£ÂÃn	,osac	etsen	23	anos.	c)	mediana	das	mÃÂ£es	das	crianÃÂ§as	crianÃÂ§as	aires	aid©ÂÃm	a	,somertxe	serolav	so	odaredisnoc	somess©ÂÃvit	es	omseM	:aid©ÂÃm	etniuges	a	somet	,4002	ed	ona	oa	ovitaler	ocif¡ÂÃrg	od	serolav	so	odnamot	,amrof	atseD	."adarongi	edadi"	e	"siam	uo	sona	04"	,"sona	51
ed	ronem"	solavretni	soa	sovitaler	serolav	so	raredisnocsed	somav	,olucl¡ÂÃc	o	araP	.saicnªÂÃuqerf	sad	amos	alep	odartnocne	rolav	o	es-odnidivid	e	olavretni	od	edadi	ad	aid©ÂÃm	alep	aicnªÂÃuqerf	ad	sotudorp	so	es-odnamos	otief	©ÂÃ	olucl¡ÂÃc	essE	.aid©ÂÃm	a	raluclac	aroga	somaV	.olavretni	oa	ecnetrep	o£ÂÃn	euq	o£ÂÃ§ÂÃpo	amu	atneserpa
siop	,adarre	¡ÂÃtse	m©ÂÃbmat	c	artel	a	,missa	odneS	.sona	42	a	02	ed	olavretni	on	erroco	anaidem	a	,o£ÂÃ§ÂÃautis	atseN	001	4,1	adarongi	edadi	6,89	9,1	siam	uo	sona	04	7,69	7,6	sona	93	a	53	0,09	4,41	sona	43	a	03	6,57	3,32	sona	92	a	52	3,25	8,03	sona	42	a	02	5,12	8,02	sona	91	a	51	7,0	7,0	sona	51	ed	sonem	adalumuca	aicnªÂÃuqerF
aicnªÂÃuqerF	sedadi	ed	solavretnI	:oxiaba	alebat	an	o£ÂÃtse	sodad	sO	.9991	ed	anaidem	a	rartnocne	arap	otnemidecorp	omsem	o	somerasU	.olavretni	etsed	arof	serolav	macidni	siop	,sadarre	o£ÂÃtse	b	e	a	sartel	sa	,otnatroP	.sona	92	a	52	ed	olavretni	on	%05	a	¡ÂÃragehc	adalumuca	aicnªÂÃuqerf	a	euq	etoN	001	4,0	adarongi	edadi	6,99	3,2	siam	uo
sona	04	3,79	0,8	sona	93	a	53	3,98	8,61	sona	43	a	03	5,27	2,52	sona	92	a	52	3,74	3,82	sona	42	a	02	0,91	2,81	sona	91	a	51	8,0	8,0	sona	51	ed	sonem	adalumuca	aicnªÂÃuqerF	aicnªÂÃuqerF	sedadi	ed	solavretnI	:olavretni	adac	arap	sadalumuca	saicnªÂÃuqerf	sa	e	saicnªÂÃuqerf	sa	somacidni	,oxiaba	alebat	aN	.sadalumuca	saicnªÂÃuqerf	sa	raluclac
somav	,amrof	atseD	.)olavretni	od	oiem(	%05	amos	aicnªÂÃuqerf	a	euq	me	otnop	on	adazilacol	¡ÂÃtse	sedadi	sad	anaidem	a	euq	raredisnoc	someri	,lat	araP	.)oralc	aznic	sarrab(	9002	me	sadicsan	sa§ÂÃnairc	sad	se£ÂÃm	sad	anaidem	a	autis	es	olavretni	lauq	me	odnacifitnedi	ra§ÂÃemoc	somaV	atsopseR	reV	.sona	12	euq	ronem	iof	9991	me	sadicsan
sa§ÂÃnairc	sad	se£ÂÃm	sad	aid©ÂÃm	)e	.sona	22	euq	roiam	iof	4002	me	sadicsan	sa§ÂÃnairc	sad	se£ÂÃm	sad	aid©ÂÃm	)d	.sona	52	euq	roiam	iof	9991	me	avitamrifa	avitamrifa	a	,otnatroP	.sona	22	euq	Es	verdad.	Sólo	para	confirmar,	vamos	a	calcular	la	media	para	el	año	1999,	haciendo	el	mismo	procedimiento	que	antes:	Como	el	valor	encontrado
no	es	menor	de	21	años,	entonces	esta	alternativa	también	será	falsa.	Alternativa:	d)	El	promedio	de	niños	nacidos	en	2004	tenía	más	de	22	años.	8)	UPE	–	2014En	una	competición	deportiva,	cinco	deportistas	compiten	por	los	tres	primeros	puestos	de	la	prueba	de	salto	de	longitud.	El	ranking	estará	en	orden	descendente	de	la	media	aritmética	de
puntos	obtenidos	por	ellos,	después	de	tres	saltos	consecutivos	en	la	carrera.	En	caso	de	empate,	el	criterio	adoptado	será	el	orden	ascendente	del	valor	de	la	varianza.	La	puntuación	de	cada	atleta	se	muestra	en	la	siguiente	tabla:	Con	base	en	la	información	presentada,	el	primer,	segundo	y	tercer	lugar	de	esta	prueba	fueron	ocupados,
respectivamente,	por	el	atletaa)	A;	C;	y	b)	B;	D;	c)	E;	D;	B	d)	B;	D;	C	e)	A;	B;	D	Ver	Respuesta	Comencemos	calculando	la	media	aritmética	de	cada	atleta:	Como	todos	están	empatados,	calcularemos	la	varianza:	Puesto	que	la	clasificación	se	hace	por	orden	descendente	de	varianza,	entonces	el	primer	lugar	será	el	Atleta	A,	seguido	del	atleta	C	y	E.
Alternativa:	a)	A;	C;	E	Adquirir	más	conocimiento	con	los	contenidos:	Licenciado	en	Meteorología	por	la	Universidad	Federal	de	Río	de	Janeiro	(UFRJ)	en	1992,	Licenciado	en	Matemáticas	por	la	Universidad	Federal	Fluminense	(UFF)	en	2006	y	Postgrado	en	Enseñanza	de	Física	por	la	Universidad	Cruzeiro	do	Sul	en	2011.	2011.
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